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Spravodajca 02/2018

V tomto Spravodajcovi Vas chceme oboznamit s hlavnymi zmenami, ktoré priniesla novela
Zakonnika prace platna od 1.5.2018.

13. a 14. plat a ich oslobodenie od dane z prijmu a odvodov

Novela Zakonnika prace zavadza moznost vyplaty 13. a 14. platu (letny resp. viano¢ny plat), ktoré
v nadvaznosti na novelu Zakona o dani z prijmov a zadkonov o socialnom a zdravotnom poisteni
budd pri splneni urcitych podmienok oslobodené od dane z prijmov, socidlneho a zdravotného
poistenia.

Vyplacanie 13. a 14. platu bude ponechané na dobrovolnom rozhodnuti zamestnavatela.
Oslobodenie od dane z prijmu a odvodov sa bude tykat Casti 13. resp. 14. platu do vySky max.
500,00 EUR (vuhrne za vSetkych zamestnavatelov, ak ma zamestnanec viac pracovnych
pomerov), ak pri ich vyplate budu splnené nasledujuce podmienky:

Podmienky oslobodenia 13. platu:
e 13. plat bude vyplateny v mesiaci jun (vyplata za mesiac maj),
e vySka 13. platu bude minimalne vo vySke priemerného mesaéného zarobku zamestnanca,
e zamesthanec bude zamestnany u daného zamestnavatela k 30.4. daného roka nepretrzite
24 mesiacov.

Podmienky oslobodenia 14. platu:
e 14, plat bude vyplateny v mesiaci december (vyplata za mesiac november),
o vysSka 14.platu bude minimalne vo vySke priemerného mesacného zarobku zamestnanca,
e zamestnancovi bol vyplateny 13. plat podfla vy3sie uréenych podmienok,
o zamestnanec bude zamestnany u daného zamestnavatela k 31.10. daného roka nepretrzite
48 mesiacov.

Aby Statny rozpolet nebol prijatymi dlavami naraz prilis zatazeny, ufavy budud v zmysle
prechodnych ustanoveni jednotlivych novelizovanych zakonov u€inné postupne:

1. Prvé zvyhodnenie sa bude tykat zdravotného poistenia v pripade vyplatenia 13. platu v juni
2018,

2. Oslobodenie od dane sa po prvy raz uplatni v pripade 14. platu v mesiaci december
2018 za predpokladu, Ze v mesiaci jun 2018 bola zamestnancovi vyplatena aj suma 13.
platu, podfa vy$Sie uvedenych podmienok,

3. Oslobodenie od platenia socialneho poistenia sa prvy raz bude tykat’ 14. platu vyplateného
v mesiaci december 2019.
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Zvysenie priplatkov za pracu v noci, vo sviatky a cez vikendy

Novela Zakonnika prace zavadza zvysenie priplatkov za pracu v noci a cez vikendy v dvoch fazach
ato od 1.5.2018 aod 1.5.2019, priplatok za pracu pocas sviatkov sa zvySuje jednorazovo od
1.5.2018.

Pri praci v noci sa rozlisuje, ¢i sa jedna o rizikovl alebo nerizikovu pracu.

Priplatky za pracu su urcené v percentach a odvijaju sa od minimalnej mzdy.

Priplatky za pracu v noci
Nerizikova praca: v 1. faze zvysenie na hodnotu 30%, v 2. faze na hodnotu 40% minimalnej mzdy
Rizikova praca: v 1. faze zvySenie na hodnotu 35%, v 2. faze na hodnotu 50% minimalnej mzdy

Vynimka bude platit pre zamestnavatelov, u ktorych sa z dévodu charakteru prace vacsina prace
vykonava ako noc¢na praca.

Vynimku pre zvySenie priplatku je mozné upravit aj kolektivnou zmluvou a vo firmach, kde nie su
odbory, je potrebné vynimku dohodnut v pracovnej zmluve so zamestnancom.

Priplatky za pracu cez vikend
Praca v sobotu: v 1. faze zvySenie na hodnotu 25 %, v 2. faze na hodnotu 50% minimalnej mzdy
Praca v nedelu: v 1. faze zvySenie na hodnotu 50 %, v 2. faze na hodnotu 100% minimalnej mzdy

Priplatky za pracu cez sviatok
Od 1.5.2018 zvySenie na hodnotu 100% priemernej mzdy zamestnanca

Povinnost’ zverejnit’ v pracovnych inzeratoch ponukanu mzdu

Novela Zakonnika prace zavadza od 1.5.2018 povinnost zverejnit’ v pracovnych inzeratoch vysku
ponukanej mzdy. Ak na zaklade inzeratu déjde k uzavretiu pracovnej zmluvy, zamestnavatel je
povinny poskytnut zamestnancovi mzdu minimalne vo vySke uvedenej v pracovnom inzerate.

Material uvedeny v tomto Spravodajcovi ma len informativny charakter a nenahradza pravne a dariové poradenstvo.
Ak by doSlo pri pouziti tychto vdeobecnych informécii k nespravnej interpretacii, nemézeme znaSat’ zodpovednost za
pripadné chyby a nezodpovedédme za Ziadne Skody, ktoré by mohli vzniknut ich pouzitim. Pri rieSeni konkrétnych
zélezitosti Vam odporucame obratit sa na pracovnikov nasej kancelarie.
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